高雄市102年度閱讀薪傳典範教師評選結果
一、「閱讀薪傳典範教師」錄取名單：頒發獎金壹萬元、獎座、嘉獎貳次
	學制
	編號
	姓名
	服務單位
	職稱
	評選意見

	高 中
	1
	鄭潔慧
	瑞祥高中
	國教輔導團
專任輔導員
	建構網路平台，系統化、專業化推廣閱讀教學
具備閱讀教學專業能力，並積極引進資源與推廣

	國 中
	2
	鄭汶瑜
	壽山國中
	教師兼任
註冊組長
	落實分組合作學習，深耕閱讀理解策略教學，與孩子互動佳。帶動國文領域社群，推廣社區閱讀

	
	3
	劉怡君
	五福國中
	國教輔導團
專任輔導員
	成立班級讀書會、採分組合作學習營造閱讀氛圍，閱讀理念清楚、技巧嫺熟，並積極成長與分享

	國 小
	4
	周唯淵
	右昌國小
	教師
	主動尋求資源、持續精進成長、樂於分享同儕，營造豐富之班級閱讀情境，感染家長及高關懷學生

	
	5
	張雯惠
	加昌國小
	教師兼任
研發組長
	擔任閱讀教師，以創意巧思營造優質圖書館閱讀情境，成為學校教學資源中心。閱讀課程規劃完整，將閱讀落實於各領域課堂教學

	
	6
	張儷齡
	河濱國小
	教師
	閱讀涵養深厚、技巧純熟，閱讀教學方式多樣化，且有系統彙整學習成果，樂觀好學的特質讓閱讀已然成為孩子生活的一部分

	
	7
	潘惠冠
	陽明國小
	教師
	擬定班級閱讀計劃，有階段性帶動親師生共讀
102年起擔任學校閱讀教師，持續成長並感染同儕

	
	8
	蔡嘉雯
	華山國小
	教師
	對閱讀教學、課程脈絡掌握清楚，將重要議題融入閱讀，樂於與學校同儕分享，帶動學校閱讀風氣

	
	9
	尹雯玲
	三埤國小
	教師
	對心智圖教學運用十分嫻熟，兼顧閱讀的質與量、校內外銜接延伸，激發孩子高昂閱讀動機與興趣

	
	10
	陳玉娟
	新港國小
	教師
	系統化設計學生閱讀學習地圖，生動活潑深耕圖像閱讀理解教學，營造班級共讀、聊書氛圍，績效卓著


二、「閱讀薪傳典範教師」推薦獎：頒發獎金參千元、嘉獎乙次  
	學制
	編號
	姓名
	服務單位
	職稱
	評選意見

	高中職
	1
	蔡惠如
	旗山農工
	教師
	建置班級閱讀網頁、成立班級讀書會，積極提升學生閱讀力，建議再加豐富閱讀情境、善用閱讀理解教學

	國 中
	2
	陳季妙
	燕巢國中
	教師
	散發閱讀熱情，感染並影響親師生，且持續努力不懈
建議可以運用閱讀理解策略，讓孩子能透過閱讀學習

	國 小
	3
	賴瀅如
	鳳鳴國小
	教師兼任
輔導組長
	將圖像教學統整於課程計畫中，並帶動社區偏鄉閱讀
建議可以再加強閱讀理解策略之專業成長與融入教學


三、「閱讀薪傳典範教師」入選獎：嘉獎乙次  
	學制
	編號
	姓名
	服務單位
	職稱
	評選意見

	高中職
	1
	洪媛英
	正義高中
	教師
	學生作品產出十分多元
建議可以加強閱讀課程規劃、閱讀理解策略教學

	國 中
	2
	王詩涵
	路竹高中
	教師
	積極配合圖書館活動，推動班級閱讀，盡心專業成長
因推動閱讀只有一年，建議持續不輟，假以時日定有所長

	國 小
	3
	張嘉慧
	福山國小
	教師
	主持閱讀社群，積極持續推動閱讀，讓孩子從興趣延伸至能力成長。建議可以展現更多個人化閱讀成果及彰顯困境之突破

	
	4
	陳曉菁
	龍華國小
	教師
	擔任學校閱讀教師，辦理多項閱讀推廣活動，並落實圖書館小志工制度，建議以教學策略帶動更多同儕，發揮影響力

	
	5
	陳巧婚
	光武國小
	教師
	長期耕耘低年級閱讀教學，階段且趣味化閱讀活動設計，
建議可以再增進閱讀理解策略之運用，以提升高層次思考

	
	6
	閻紹華
	過埤國小
	教師兼任

研發組長
	盡心全力推動學校閱讀情境營造、閱讀教學活動
建議可以在個人閱讀教學深耕部分再求精進

	
	7
	蘇家賢
	竹滬國小
	教師兼任

教學組長
	美術專長在閱讀情境營造中發揮得淋漓盡致，盡心行政服務，建議可以結合專長，發展自創風格之圖像閱讀

	
	8
	呂美惠
	橋頭國小
	教師
	運用多元方式推動閱讀，激發孩子學習興趣
建議可以著力孩子學習成效之追蹤研究以反饋教學推動


